
 

平成 15 年 12 月 17 日 

各 位 

会 社 名        ピープルスタッフ株式会社 

代表者の役職名        代表取締役社長 日比野 三吉彦     

 ［コード番号：２３２４］ 

お 問 合 せ 先        常 務 取締役  佐 々 木  邦 子 

電 話 番 号        0 5 2 － 9 5 3－ 5 3 3 9 

ピープルスタッフ転職情報サイトリニューアルのお知らせ  
（『頼れる人材バンク People Staff 転職スクエア』12／15 オープン） 

総合人材サービスのピープルスタッフ株式会社は、自社の転職情報サイトをリニューア

ルし、『転職スクエア』（http://www.peoplestaff.co.jp/tenshoku/index.html）として 12

月 15 日にオープンいたしました。WEB で提供する転職関連情報を充実させ、人材紹介サー

ビスの拡大に弾みをかけます。また、同サイトのオープニングイベントとして、若手支援

セミナー『20 代初めての転職セミナー～自己分析編～』を 12 月 20 日に開催いたします。 

【参考】『頼れる人材バンク People Staff 転職スクエア』の特徴 

◆キャリアカウンセラーの紹介 

求職者に親しみを持っていただけるよう、ピープルスタッフ人材紹介部で活躍する

キャリアカウンセラーが、専門分野別に顔写真入りで登場しています。 

◆WEB 上での登録が可能に 

これまでは WEB 上での仮登録のみでしたが、今回のリニューアルにより、WEB 上での

本登録が可能となり、転職活動がよりスムーズになります。 

◆求人情報の「質」にこだわる 

東海地区最大手の派遣会社であるメリットを活かしたこだわりの求人情報を提供し

ます。 

◆転職ノウハウに関するコンテンツを充実 

｢履歴書の書き方｣、｢職務経歴書の書き方｣、｢面接の極意｣、｢内定をもらったら｣な

ど、転職ノウハウに関するコンテンツの充実を図っています。 

◆診断コーナー「キャリアサバイバル」 

転職で成功するための適応能力、問題発見・解決能力等を診断するコーナーです。

30 項目の質問に答えると、｢自己管理力｣、｢達成能力｣、｢コミュニケーション能力｣、｢分

析力・問題解決力｣、｢主張力・自信｣の 5 つの能力が診断され、弱点克服法や能力アッ

プ法が表示されます。 

【お問合せ先】総務課広報担当 森川 麗子 電話番号 052-953-5320 
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