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登録スタッフへの『環境』教育導入のお知らせ 
（「ＩＳＯ１４００１」認証取得に向けて） 

当社は、「ＩＳＯ１４００１(※)」の認証取得を目指す環境活動の一環として、10 月 1 日より、

新規登録スタッフ全員を対象に、派遣する前に行うオリエンテーション（派遣前研修）メニュ

ーの中に「環境」に関する研修を導入いたしました。 

ビジネスのグローバル化が進み、地球環境問題に対して、経済発展と環境保全の両立が重要

課題となっています。企業の環境に対する考え方はいまや企業価値そのものを決定するほどに

なり、市場での競争力強化のために「ＩＳＯ１４００１」の認証取得を求める企業が著しく増

加しています。また 2005 年開催予定の愛知万博では「環境」がテーマとなっており、多くの

企業が参画し様々な環境配慮への取り組みが進められています。万博を契機に、各企業の環境

への取り組みはますます加速するものと思われます。 

こうした中、当社でも「ＩＳＯ１４００１」の認証取得を目指し、環境活動に積極的に取り

組んでいます。その活動の一環として、このほど新規登録スタッフ全員を対象に、派遣前に行

うオリエンテーションメニューの中に「環境」に関する研修を導入いたしました。これまでは、

派遣システムの説明や派遣スタッフとしての心構え、ビジネスマナー等、最低限必要とされる

研修プログラムでしたが、10 月 1 日より、オリエンテーションの中に「ＩＳＯとは何か？」「地

球環境問題とはどのようなものか？」「環境配慮型スタッフとして心掛けることは？」等の「環

境」に関する基礎的な教育メニューを盛り込みました。派遣先の中には環境配慮型企業も多い

ため、全派遣スタッフに「環境」に関する基礎的な知識を習得してもらい、当社派遣スタッフ

としての付加価値を高めるとともに、環境配慮型スタッフの育成・派遣により、顧客における

環境保全活動をサポートしてまいります。 

 
※「ＩＳＯ１４００１」とは国際標準化機構（ＩＳＯ）が定めた環境マネジメントシステムの国際規格です。 
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